9. NAPIREND

ELOTERJESZTES

Kisapiati Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2025. marcius 26. napjan tartando iilésére

Targy: Kulturilis szervezé 2025-2027. évi képzési terve és a 2025. évi beiskolazasi terve

Eléterjeszto: Bicskei Sandor polgarmester I e
~ < al4iras

Elgkészitette: Bodis-Kamon Szonja munkaiigyi iigyintézé
alairas

Az eléterjesztés torvényességi feliilvizsgalatit végezte:

Téthné dr. Titz Eva jegyz6é
Az el6terjesztés pénziigyi vizsgalatot nem igényel.

A végrehajtas elkészitéséért felelés koztisztviselo: Bodis-Kamon Szonja
munkaiigyi ligyintéz6




Tisztelt Képviselo-testiilet!

A muzeslis intézményekrél, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrol szol6 1997. évi
CXL. t5rvény (tovabbiakban: Kultv.) 94. § (4) bekezdése szerint az e torvény hatélya ala tartozé
intézményekben foglalkoztatott szakemberek szakmai tuddsuk megujitdsa érdekeben
tovabbképzésben vehetnek részt. A miniszter rendeletben szabalyozza a tovabbképzésnek
minésiilé képzési formak korét, valamint - az adopolitikaért felelés miniszterrel egyetértésben
- a fizetend$ igazgatasi szolgdltatasi dijak korét és azok mértékét. Az e torvény hatélya ala
tartozé intézményekben foglalkoztatott szakemberek tovabbképzésben vald részvételéhez
tamogatas nyujthato.

A kulturalis szakemberek tovabbképzési kotelezettségérol, valamint a képzési és beiskolazasi terv
készitésének kotelezettségét a kulturalis szakemberek tovabbképzésérél szolo 32/2017. (XIL. 12.)
EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) hatarozza meg az alabbiak szerint

., 1.§ Az e rendeletben foglaliakat kell alkalmazni a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvedgri elldtésrol és a kozmiivelddésrdl sz6l6 1997. évi CXL. térvény (a tovabbiakban:
Kultv.) hatdlya ald tartozé orszdgos miizeum, orszdgos szakmiizeum, megyei hatokory varosi
miizeum, teriileti miizeum, nyilvdnos konyvtdr, orszdgos szakkonyvtdr, megyei hatékori vdrosi
konyvtar, kizmiivel6dési intézmény és kozosségi szintér, valamint a koziratokrol, a
kozlevéltdrakrdl és a magdnlevéltdri anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. torvény hatdlya
ald tartozé kozlevéltar (a tovabbiakban egyiitt: kulturdlis intézmény) kézalkalmazotti
Jjogviszony vagy munkaviszony alapjdn, szakmai munkakérben, legalabb 6 Jraban
foglalkoztatott kizép- és felsGfoku végzettségii szakemberei (a tovdbbiakban. kulturalis
szakemberek) tovabbképzésének tervezésére, lebonyolitdsara, finanszirozdsara.

2. §(1) bekezdése szerint a kulturdlis intézmény vezetdje a kulturdlis szakemberek
tovabbképzésének tervezése és az élethosszig tarto tanulds elbsegitése érdekében

a) otévenkent képzési tervet, valamint

b) minden naptadri évre beiskolazasi tervet

keszit.

(2) A kulturdlis intézmény vezetdje nyilvdntartja a kulturdlis szakemberek képzésének kezdd és
befejezd iddpontjdt.

3. §(1) A képzési terv Ot évre rigziti, hogy a kulturdlis szakemberek szakmai tuddsuk
megijitdsa érdekében milyen, az intézmény alaptevékenységének megfeleld tovdbbképzésben
vesznek részt. A képzési tervet az otéves iddszak elsS évében mdjus 31-ig kell elkésziteni és
sziikség esetén évente mdrcius 31-ig feliil kell vizsgalni.

4. § (1) A kulturdlis intézmény vezetdje az adott naptdri évre vonatkozo beiskoldzdsi tervet az
dtéves képzési terv alapjan minden év mdrcius 31-ig késziti el.

5. § A Kultv. 94. § (4) bekezdése szerinti tovabbképzésben valo részvétel megvaldsul

a) a kultirdért felel6s miniszter dltal hatésdgi nyilvantartdsba vett, tanfolyam jellegii szakmai
tovabbképzés (a tovabbiakban: szakmai tovabbképzési program) tanulmanyi kotelezettségeinek
és vizsgakivetelményeinek teljesitésével, amelyet a szakmai tovabbképzési programot nyujto
szervezet altal kiadott tanusitvany igazol,



b))~ az iskolarendszeren kiviili formdban mizeumi, kinyvtdri, levéltdri, kozmiivel6dési, kép-,
illetve hangarchivumi teriiletre (a tovabbiakban: kulturdlis teriiletre) vonatkozo szakképesitést
adé képzés tanulmanyi kételezetiségeinek - a szakképesitésért felelds miniszter altal
meghatdrozott - szakmai és vizsgakovetelmények teljesitésével, melyet a szakképesitést elismerd
bizonyitvany igazol,

¢) az dllamilag elismert BI szintii, B2 szintil, C1 szinti, egy- vagy kétnyelvi, szdbeli, irdsbeli
vagy komplex nyelvizsga tanulmdnyi  kételezettségeinek, vizsgakovetelményeinek
teljesitésével, amelyet dllamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvany igazol,

d) a kulturdlis teriiletre vonatkozd vagy a kulturdlis intézmények funkciondlis mitkddésével
dsszefiiggs felsGoktatdsi alap- vagy mesterképzés, szakirdnyi tovabbképzés, tovabba doktori
képzés tanulmdnyi kotelezettségeinek és vizsgakivetelményeinek teljesitésével, amelyet
felsBoktatdsi intézmény dltal kiadott oklevél igazol, vagy

e)a kulturdlis intézmény tevékenységi korébe tartozé vagy a kulturdlis intézmények
funkciondlis mitkodésével dsszefiiggd szakteriileten nemzetkozi program, szerzOdés alapjan
szervezett szakirdnyi tovabbképzés tanulmdnyi kotelezettségeinek teljesitésével, amelyet
tanusitvany, bizonyitvany vagy oklevél igazol.”

A fentiek alapjan a legaldbb 6 ordban foglakoztatott kozépfoki vagy felsbfoku vegzettségii
szakemberek szamdra Stévenként képzési tervet, a naptari évre beiskolazasi tervet kell késziteni.

Kisapati Kozség Onkormanyzata kulturdlis szervez6t 2016.12.01. napjatol munkaviszonyban
foglalkoztat. A kulturélis szervezd napi munkaideje eléri a napi 6 orat, ezért képzési- €s beiskolazasi
tervet sziikséges késziteni, mely dokumentumok az el6terjesztés mellékletét képezik.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a kulturalis szervezd 2025-2027. évekre vonatkozo
képzési és beiskolazasi tervét elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT

Kisapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
..../2025. (I11.26.) Kt. hatarozata

a kulturilis szervezé 2025-2027. évi képzési tervének és 2025. évre sz6l16 beiskolazasi
tervének elfogadasardél
1. Kisapéati Kozség Onkorményzata Képvisel-testiilete a kulturdlis szervez6— a hatarozat

mellékletét képezd — 2025-2027. évi képzési tervét elfogadja.

2. Kisapati Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete a kulturalis szervezd — a hatarozat
mellékletét képezd — 2025. évi beiskolazasi tervét elfogadja.

3. A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az elfogadott tervekrél a kulturalis
szervezot tajékoztassa.

Hataridd: azonnal
FelelGs: polgarmester



"95911ZSPY|@ AID] ISEZR|0YS1ag € elepe|ay 9zASa(/191sauues|od e ueqeAuely glazanAuswzalul,
T

ny pedesry@iezAusuLIoUO W Jrew-g
9179L59-0£90 -UBZSUOISP L,

1BSP)ZS09q

wyssuredfod  yeueloy[jeezsse A9} 1s9zdoy

:9A0U

opupg 1oysotg  Jeuploy[rpezsse  Axe)  1s9zdoyy

ny nedesn{@)ezAuBULIONUO WO [Tew-q
9179L59-0£90 -WBZSUOIS[S L,

I9sounredod ‘1opueg 1eysorg :0A0U Youp[010zZoA Augwizojuy
"1/LL 0 pnssoy] ‘medesry] 878 oA joy9zs Augwzouy
ejezAupuLIoNuQ) 395203 nedesry :059ZoAduTom AUQWIZIU]

1ejeprdele AUSWZAUI ZV T

AP'STOT  MezSQPI poyuLIY

ugldeye 10apual TNINE ('TT "TIX) "LT10T/TE O19ZS [919592d2MqqeA0) Soroquanezs sipImny e

*AUAL ISVZV103MSTH]



"2S9)1ZsM|9 AID) Iseze|oysiag e elepe|ay 9zASal/1a1sawes|od e ueqeAuely g1azankugwizalul,

C

u2Gzsa80 ATeA 9GZs91 $91981A8983]0 19Z03[0p 9[euIquioy ‘seredowe) nezed[ed s-Nqg ‘serefowe) 1upwzaiur ‘sgiesowe) 15910AS98)[0Y Buodzoy ¢

SURAQ[OI USQIAUUSUIY ,
sozdoy Hopop/s9zdaqqeac) nAueiyezs nozoalazs ueldere wesdoid rzoyezweusezdaxqqeao) nAueiyezs nyoy9s[e) AVINO) s9zdsy LipURLIS)SaUT UR[IRIZSO
1SB1RI0QS[a)/(VIN) spzdgsparsawt Isprenjosiaj(ve) spzdpddere Ise1enjogs|ay/r310/s92day 1A[eAU o[nupz [eapSsziaaioku /spzdanqqeaot reunjezs (g ndejol wedoyue)

1S9)9A
LENI(O | QUPYeZS
hu 0000s 12q010 189pQ
odzgyy qn 000°06 '6T0T 09 | [PANWZOR
o1z
uaqsop oNIgIAKuQY
15919A O[eANWZOY OZOAIDZS 59
Fosyo 0000¢ B el SapoeAnu 9ZuIA3n
nu | yo39s10y sn suajeduroy s sn3oge 1S9pO eag Impued
odzgy |  1spzein 0000€ unlszoz7 0€ | smensiq gV | padierozg e[OYSIQ) | [PANWIZOY] guIpwE ey
(0U “A9)
ZeweMeIopI efjuodopr (94 “a3) 289sp0z39a
AUSWZIAPIY N9ZOAID) efiuodgpt o8ss Te[oysI q | oIQMEeyuNu
-gpiexunu ¥ou-9 | 19ZoAIN Y -pozdoyyezs | qeseSewdol 1euIyezsS
N0)S0)ZIq U o | go8esen sozofoJaq | ougsepzoy | euwrezseIo | elPW)PASU QADAIZSI QAIAIZSHI OAJA)ZSQI
39s983nJazsso | 10zZopay q943s | fipe | .elipue sozdoy sozdoy sozdoy sp | esndp soz uoqs9z uoqs9z uoqsyz QAJU QAIAIZSHI
[osspzdoy v | spzdoy sozdoy | SsziA | sezdod | -qqeAoL -qqeaol | -qqpao] | zdyqqeaol | -dovqqeaol | -dovqqeaol | -dodqquAol | -doyqqeao], | uaqspzdodqqpaol | Zs
959Z219]ZSI JOepE QZONJRUOA IDYISHZAPY SOATD ZE JUIWE[BA ‘BIYO[B[[RARNUN/RIYB)JOZRWIRY[E O[NI9Y BISBZR[ONSIOq UOQAD "~ Y

AI5} 1S9ZE[0YSIoq Sa01Z59d T



II1. Képzési koltségek elszamolasdnak média és hatarideje

I11./1. A képzéshez kapcsolédo koltségek elszamolasanak modjaképzés dijbekérdje, illetve kikiildetési
rendelvény az utikoltséghez

IIL/2. A képzéshez kapcsol6ds koltségek elszamolasénak ideje: képzés koltsége a kiirasi feltételeknek
megfelelden, utazisi koltségtérités a kikiildetési rendelvény kitSltése utan

IIL./3. A képzés elvégzésének igazolasara benyujtandé dokumentumok:
- a képzést folytatd szervezet és a képzésben részt vevé munkavallalé kozott létrejott

feln6ttképzési szerzodés
- aképzés elvégzését igazolé dokumentum

IL/4. A koltségvallalasrol vagy koltségmegosztasrol sz6l6 megallapodds masolata (amennyiben
relevans) a Beiskolazasi terv elvalaszthatatlan melléklete.

Késziilt:

Beiskolazasi terv készitdjének alairdsa

Jovahagyva:

Intézmény vezetdje
P.H.

3
*Intézményvezetd hidnyaban a polgarmester/jegyz6 feladata a Beiskolazasi terv elkészitése.



KEPZESI TERV*

a kulturalis szakemberek tovabbképzésérdl szol6 32/2017. (XI1. 12.) EMMI rendelet alapjan'

1. Erintett id8szak: 2025.

11. Erintettek kire:

A kulturdlis intézmény kozalkalmazotti vagy munkaviszony alapjan, szakmai
munkakérben, legalabb 6 ordban foglalkoztatott kozép- és felséfoki végzettségii
szakemberei (kulturalis szakemberek)

III. Az intézmény alapadatai

Intézmény megnevezése: Kisapati K6zség Onkorményzata
Intézmény székhelye: 8284 Kisapati, Kossuth u. 77/1.
Intézmény vezetdjének neve: Bicskei Sandor, polgdrmester
Telefonszam: 0630-6576216

E-mail cim: onkormanyzat@kisapati.hu
Képzési terv  Osszedllitjanak Bicskei Sandor

neve:

Képzési terv  Osszedllitojanak polgarmester

beosztasa:

Telefonszam: 0630-6576216

E-mail cim: onkormanyzat@kisapati.hu

IV. Az intézmény alaptevékenységeinek bemutatasa

(Min. 1000, max. 2000 karakter terjedelemben.)

Kisapdti Kozség Onkormdnyzata kizmiivel6dési alapfeladatainak elldtdsa érdekében Kozosségi
szinteret mikodtet, melyben a kozmiivelodési feladatok elldtdsdra felsdfoku végzettséggel rendelkezd
(miivelddésszervezs) szakembert foglalkoztat MTV. Alapjan, heti 40 Jrds, teljes munkaidds
munkaviszonyban.

A kulturdlis tevékenység jogi hatterét biztosité, A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kdnyvtari
ellatésrél és a kozmiivel6désrél szolé6 1997. évi CXL térvény 73. & (1) (2) kimondja, hogy ,A
kozmiiveldéshez valé jog gyakorlasa kozérdek, a kdzmlvelGdési tevékenységek tdmogatdsa
kdzcél. A kézmlvelGdés feltételeinek biztositdsa alapvet&en az dllam és a helyi 6nkormanyzatok

feladata”.

Fenti torvény 76.§ (3) bekezdése hatdrozza meg a kozmiivelddési alapszolgdltatdsok korét. A torvény
76. § (4)-(7) bekezdése tartalmazza, hogy a telepiilés mérete, tipusa alapjin a telepiilés
onkormdnyzatdnak hdny kdzmiivelédési alapszolgdltatast kell biziositania.

»(3) A kbzmiivelGdési alapszolgdltatdsok:

a) miivel6d6 kozosségek létrejéttének elbsegitése, miikodésiik tdmogatdsa, fejlédésiik segitése, a
kézmivelGdési tevékenységek és a miivel6d6 kézdsségek szamdra helyszin biztositdsa,

(4) Minden telepiilési énkormdnyzat kitelezs feladata a (3) bekezdés a)pontja szerinti

kézmlivelédési alapszolgditatds megszervezése. Ennek keretében

1 Azok a kézm(ivelddési intézmények, melyek rendelkeznek a korabbi jogszabaly alapjan keészitett és
elfogadott 7 éves képzési tervvel a 2015-2022 kozoétti idészakra, feltlvizsgaljak a dokumentumot és a
fennmaradékat atemelik ebbe a dokumentumba.

*Intézményvezets hianyaban a polgdrmester/jegyz6 feladata a Képzési terv elkészitése.



a) a miivel6dd kozoésségnek rendszeres és alkalomszerii miivelbdési vagy kbzdsségi tevékenysége
végzésének helyszinét biztositja,

b) a miivel6dé kézésség szdmdra bemutatkozdsi lehetdségeket teremt,

¢) forumot szervez - ha az adott telepiilésen miikédik - a Kozmiivelodési Kerekaszial bevondsdval, a
mivel6dd kozosségek vezetdinek részvételével, ahol a mivelddd kozdsségek megfogalmazhatidk a

feladatellatdssal kapcsolatos észrevételeiket, javaslataikat.

*Intézményvezetd hidnyaban a polgadrmester/jegyz6 feladata a Képzési terv elkészitése.
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VL Képzési terv feliilvizsgalatara vonatkozé szabalyok

A képzési tervet sziikség esetén a kulturélis szakemberek tovabbképzésérdl 32/2017. (XII. 12.) EMMI
rendelet 3§ (1) bekezdése alapjan évente marcius 31-ig sziikséges feliilvizsgalni.

A feliilvizsgalatrél jegyzokonyv (1. szami melléklet) késziil, amelyet a feliilvizsgélo személy, valamint
az intézmény vezetdjének alairasa hitelesit.

Az elkészitett jegyzOkonyv a képzési tervvel egyiitt érvényes.

Déatum:
Késziilt:

Képzési terv készitdjének aldirdsa

Datum:

Jévéhagyva:

Intézmény vezetdje
P.H.

*Intézményvezetd hidnyaban a polgarmester/jegyz6 feladata a Képzési terv elkészitése.



1. szamu melléklet

JEGYZOKONYV
a év. honap. nap —an/én jovahagyott képzési terv feliilvizsgdlatarol

Feliilvizsgal6 személy neve:
Feliilvizsgélé személy beosztésa:
Telefonszam:

E-mail cim:

Feliilvizsgalat idopontja:
Feliilvizsgalat indokoltsaga:

Viltozasjegyzék
Ssz. Valtozassal érintett | Valtozas Valtozas indoklasa
rész
Datum:
Késziilt:
Feliilvizsgalo személy alairasa
Datum:
Jovahagyva:

Intézmény vezetdje
P.H.

*Intézményvezetd hidnydban a polgarmester/jegyz6 feladata a Képzési terv elkészitése.



